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REGULAMIN NABORU I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE GRANTOWYM

Utworzenie klubu mlodziezowego "Osiggalnia”
przy swietlicy srodowiskowej MOPR "Zacheta"

§1
Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okre$§la warunki naboru, proces rekrutacji oraz warunki udzielania

wsparcia w ramach Projektu grantowego Utworzenie klubu mlodziezowego ,,Osiqgalnia" przy

Swietlicy srodowiskowej MOPR "Zacheta" w ramach LSR na lata 2016-2023 LGD Miasto

Wioclawek, wramach RPO Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, O$

priorytetowa: 11. Wzrost aktywizacji spoleczno-zawodowej mieszkancow objetych Lokalnymi

Strategiami Rozwoju, Dziatanie 11.1: Wiaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR.

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie mowa o:

— ,Projekcie” — nalezy przez to rozumieé¢ Projekt Utworzenie klubu mlodziezowego
»,0siqgalnia” przy swietlicy $rodowiskowej MOPR "Zacheta",

— ,Beneficjencie, Realizatorze Projektu, Organizatorze” — nalezy przez to rozumie¢ Gmine
Miasto Wloctawek / Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wloctawku, ul. Ogniowa 8/10, 87-
800 Wioclawek,

— ,Biurze Projektu” - nalezy przez to rozumie¢ Biuro Projektu we Wloclawku przy ul. Ogniowa
8/10, 87-800 Wloclawek, pok. 233,

— ,Uczestnika Projektu” — nalezy przez to rozumiec osobe zakwalifikowana do Projektu, z ktora
Realizator Projektu podpisal umowe uczestnictwa w Projekcie grantowym.

§2

Informacje o Projekcie
Projekt realizowany jest na podstawie umowy zawartej pomiedzy Stowarzyszeniem Lokalna
Grupa Dzialania Miasto Wloclawek, ul. Zabia 12 a, 87-800 Wloclawek, a Gming Miasto
Wiloclawek / Miejskim O$rodkiem Pomocy Rodzinie we Wloclawku, ul. Ogniowa 8/10, 87-800
Wiloclawek.
Projekt jest wspolfinansowany przez Unie Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego w ramach LSR na lata 2016-2023 LGD Miasto Wiloctawek, w ramach RPO
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa: 11. Wzrost
aktywizacji spoteczno-zawodowej mieszkancow objetych Lokalnymi Strategiami Rozwoju,
Dziatanie 11.1: Wiaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR.
Celem Projektu jest tworzenie warunkéw dla wlgczenia spotecznego oraz wsparcie mieszkancow
Miasta Wloclawka, objetych Lokalng Strategia Rozwoju, w zakresie aktywizacji spoleczno-
zawodowej w okresie do 15.11.2019 roku.
Organizator zatozyl, ze w Projekcie udzial wezmie 12 0s6b (8K, 4M).



§3
Zakres wsparcia
Realizator Projektu zaplanowal w Projekcie zajecia grupowe specjalistycznego doradztwa dla 12
0s6b zagrozonych ub6stwem i wykluczeniem spolecznym m.in.: korzystajacych ze $wiadczen
pomocy spolecznej.
Klub Mlodziezowy ,,Osiggalnia” funkcjonowal bedzie przez dwa dni w tygodniu, w kazdy wtorek
i czwartek w dni robocze w godzinach od 18.00 do 20.00, w dni wolne od nauki szkolnej w
godzinach od 16.00 do 18.00.
Zajecia grupowe specjalistycznego doradztwa w ramach projektu grantowego skierowane beda
do 8 kobiet i 4 mezczyzn, z zakresu socjoterapii, rozwijania zdolno$ci artystycznych poprzez
realizacje zadan manualnych podczas zaje¢ kreatywnych z instruktorem zajeciowym,. Ponadto
w celu przeciwdzialania lub poglebiania sie probleméw zwigzanych z uzaleznieniami czy
ryzykownymi zachowaniami zapewnione zostanie wsparcie z obszaru zdrowia i rodziny
(terapeuta uzaleznien oraz spotkania z pielegniarka). Mlodziez otrzyma roéwniez dostosowane
do wieku wsparcie doradcy zawodowego w formie grupowych warsztatbw z zakresu
poszukiwania pracy i przygotowania sie na spotkanie z pracodawca.
W ramach przedmiotowego projektu grantowego planowane sg nastgpujace formy wsparcia:
a) wspieranie procesu edukacyjnego przez pomoc W nauce i przezwycig¢zaniu trudnosci
szkolnych — stata pomoc opiekuna klubu,
b) pomoc w odkryciu potencjatu i predyspozycji zawodowych — zajecia z doradcg zawodowym
3 spotkania po 2 godz.,
C) wzmocnienie poczucia wlasnej wartoéci i dostarczanie pozytywnych wzorcow zachowan —
zajecia z socjoterapeuta 6 spotkan po 2 godz.,
d) zapewnienie bezpiecznych form spedzania czasu wolnego bez uzywek — zajecia z terapeuta
uzaleznien 3 spotkania po 2 godz.,
e) rozwoj talentow i zainteresowan — zajgcia z instruktorem zajeciowym 8 spotkan po 2 godz.,
f) bezpieczne zachowania pro zdrowotne — zajgcia z pielegniarka 3 spotkania po 2 godz.,
g) w celu wzmocnienia procesu integracji ze spofeczenstwem zostang podje¢te dziatania
srodowiskowe takie jak: wyjscia do kina, na kreggle, do MCDonald's, dwie wycieczki do
Malborka i Warszawy oraz ognisko.

§4
Zasady i kryteria rekrutacji do Projektu

Rekrutacja do Projektu prowadzona bedzie od 14 maja 2019r. (12 0s6b). Rekrutacja prowadzona
bedzie w sposéb otwarty, zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla os6b z niepelnosprawno$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn. Rekrutacja do
projektu zostanie przeprowadzona przez pracownikéw socjalnych, czterech Osiedlowych Sekcji
Pomocy Spotecznej MOPR:

—  OSPS ,Srodmiescie” — ul. Ogniowa 8/10

— OSPS ,Zazamcze” — ul. Wieniecka 42

— OSPS ,Wschod” — ul. Zytnia 58

— OSPS ,Poludnie” — ul. Kaliska 7
oraz pracownikow $wietlicy srodowiskowej ,Zacheta” przy ul. Wienieckiej 42 i biurze projektu
przy ul. Ogniowej 8/10, pok. 233.
Warunkiem przystgpienia do Projektu jest zlozenie przez kandydata dokumentow
rekrutacyjnych  (formularza rekrutacyjnego wraz 2z wymaganymi dokumentami,
zaswiadczeniami, oSwiadczeniami itp.).



Podanie danych przez Uczestnika Projektu jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania
jest rbwnoznaczna z brakiem mozliwoS$ci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

Osoba zainteresowana udzialem w projekcie wypelnienia formularz rekrutacyjny, na podstawie
ktorego dokonany zostanie nabér Uczestnikow projektu. Do projektu zakwalifikowane beda
osoby zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spolecznym i osoby z ich otoczenia. Na tej
podstawie Zesp6l Rekrutacyjny sporzadzi liste podstawowa i rezerwowa o0séb
zakwalifikowanych do Projektu.

W przypadku nie zrekrutowania zalozonej liczby uczestnikdw przeprowadzona zostanie
rekrutacja uzupelniajaca i wéwczas bedzie przebiegala, poza wyznaczonym terminem, do
momentu zrekrutowania pelnej grupy.

W przypadku rezygnacji Uczestniczka projektu zakwalifikowana zostanie kolejna osoba z listy
reZErwowej.

Osoby zakwalifikowane oraz niezakwalifikowane do Projektu zostang o tym poinformowane
telefonicznie.

§5
Uczestnictwo w Projekcie

Za dzien rozpoczecia udzialu w Projekcie przyjmuje sie date przystapienia do pierwszej formy
wsparcia w ramach projektu.
Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialno$ci, w przypadku, gdy rezygnacja nastapila z waznych powodoéw osobistych lub
zawodowych, niemozliwych do przewidzenia w chwili podpisania umowy.
W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie Uczestnik zobowigzany jest do zlozenia pisemnego
o$wiadczenia dotyczacego przyczyn rezygnacji.
Uczestnik Projektu moze zosta¢ skreSlony z listy Uczestnikdbw Projektu w wypadku
nie wypelniania postanowien zawartych w umowie lub naruszenia postanowien niniejszego
regulaminu. Decyzje o skreSleniu zlisty Uczestnikow Projektu podejmuje Koordynator
Projektu.
W przypadku rezygnacji Uczestnika z udzialu w Projekcie z przyczyn nieuzasadnionych lub
skre§lenia z listy Uczestnikow Projektu spowodowanego niewypelnieniem postanowien
zawartych w niniejszym regulaminie uczestnictwa w Projekcie, Uczestnik jest zobowigzany do
zwrotu poniesionych kosztow uczestnictwa w Projekcie.
Uczestnik projektu konczy udzial w projekcie z chwilg zakonczenia ostatnich zaje¢ oraz dzialan
Srodowiskowych.

§6
Obowiazki stron

Realizator Projektu zobowiazuje sie do:

— zapewnienia zaplecza lokalowego, sprzetowego i kadrowego niezbednego do realizacji
Projektu,

— realizacji Projektu grantowego zgodnego z wytycznymi iwlaSciwymi przepisami prawa
dotyczacymi realizacji poszczegbélnych form wsparcia tj. przeprowadzenia warsztatow
i dzialan srodowiskowych.

Uczestnik Projektu zobowiazuje sie do:

— uczestnictwa w Projekcie grantowym.

— aktywnego, regularnego i punktualnego uczestnictwa w zajeciach i dzialaniach
Srodowiskowych.



— podpisywania w trakcie udzialu w zajeciach list obecnosci oraz pokwitowan odbioru
materialéw pismienniczych, poczestunku, etc.;

— wypehiania dokumentéw koniecznych do realizacji Projektu,

— biezacego informowania Realizatora o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalszy
udzial uczestnika w projekcie (najpdzniej w ciggu 3 dni od zaistnienia ww. okolicznoéci),

— udostepnienia danych osobowych potrzebnych do monitorowania wskaznikow kluczowych
oraz przeprowadzenia ewaluacji, a takze do przekazania informacji na temat swojej sytuacji
po opuszczeniu Projektu.

— informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych celem umozliwienia
Realizatorowi Projektu wywigzywania sie z obowiazkéw dotyczacych sprawozdawczoS$ci
Projektu.

§7

Postanowienia koncowe
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 14 maja 2019r. i obowigzuje przez caly czas trwania
Projektu.
Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu w trakcie trwania
Projektu, o czym niezwlocznie poinformuje Uczestnikéw Projektu.
Regulamin  jest dostepny na  stronie  internetowej  Realizatora  Projektu
(www.mopr.wloclawek.pl), w Biurze Projektu oraz u pracownikéw socjalnych Osiedlowych
Sekeji Pomocy Srodowiskowej: ul. Ogniowa 8/10, ul. Wieniecka 42, ul. Zytnia 58, ul. Kaliska 7
oraz pracownikow Swietlicy Srodowiskowej ,Zacheta” przy ul. Wienieckiej 42.
W sprawach nieuregulowanych, nieujetych w Regulaminie, ostateczng decyzje podejmuje
Koordynator Projektu.



http://www.mopr.wloclawek.pl/

